
 

 

 
 
 

 
 

 
Alle lavoratrici ed ai lavoratori 

del Ministero della Cultura 
 
 

Cara/o collega, 
oggi si è svolto il tavolo nazionale tra Amministrazione e OO.SS. sui seguenti argomenti. 
 
PIANO DI VALORIZZAZIONE 2026 – FIRMATA L’IPOTESI DI ACCORDO  
È stato sottoscritto l’accordo in ipotesi sul piano di valorizzazione 2026, con la definizione 
delle regole di attuazione e suddivisione dei 7 milioni previsti dalla norma. Il piano di 
valorizzazione prevederà i seguenti progetti: 

a) Aperture straordinarie del 1° gennaio 2026 (di cui parleremo successivamente); 
b) Domenica di carta; 
c) Eventi diurni della durata di quattro ore per le Giornate Europee dell’Archeologia; 
d) Eventi diurni della durata di quattro ore per le Giornate Europee del Patrimonio; 
e) Eventi serali di quattro ore per le Giornate Europee del Patrimonio e per la Notte 
europea dei Musei; 
f) Aperture straordinarie diurne di quattro ore dei luoghi della cultura; 
g) Aperture straordinarie serali di quattro ore dei luoghi della cultura;  
h) Supporto amministrativo contabile per l’attuazione degli eventi; 

i) Progetti di coordinamento degli uffici dei Dipartimenti e delle Direzioni generale 
interessati. 

Per gli eventi diurni di 4 ore il compenso per un turno è di € 135,00 al lordo oneri 
dipendente per l’Area Funzionari e di € 110,00 al lordo oneri dipendente per l’Area 
Operatori e l’Area Assistenti. Invece, per gli eventi serali di 4 ore il compenso per un turno 
è di € 160,00 al lordo oneri dipendente per l’Area Funzionari e di € 135,00 al lordo oneri 
dipendente per l’Area Operatori e l’Area Assistenti. Specularmente è stata prevista una 
quantificazione oraria anche per il supporto amministrativo. 
È stato stabilito un budget unico per ogni singolo istituto, comprendente anche le aperture 
del 1° gennaio per i musei. Ora bisognerà attendere la certificazione dell’accordo per 
procedere alla definizione degli accordi locali di tutti gli eventi, ad esclusione del 1° 
gennaio. 
 
ACCORDO STRALCIO PER LE APERTURE STRAORDINARIE 1° GENNAIO 2026 
Contestualmente è stato sottoscritto il protocollo per le aperture straordinarie del primo 
gennaio per un compenso orario è di € 57,50 al lordo dipendente per l’Area Funzionari e di 
€ 52,50 al lordo dipendente per l’Area Operatori e l’Area Assistenti.  
Nelle prossime ore sarà pubblicata dalla DG-MU l’apposita circolare a seguito della quale 
si potranno avviare le contrattazioni locali e consentire le aperture previste. Potranno 
essere previste aperture dei siti da 3 ad 8 ore, con turni di almeno 4 ore per garantire tutte 
le operazioni di apertura e chiusura dei siti stessi. 
 
L’Amministrazione ha comunicato che in giornata è prevista la pubblicazione del Decreto 
di riparto del FRD 2025, relativo ai c.d. Progetti nazionali. 
 



La firma “odierna” conferma che l'assenza sistematica dai tavoli di confronto e la 
scelta di non sottoscrivere contratti/accordi non costituiscono strategie efficaci per 
la tutela degli interessi dei lavoratori. La sterile denuncia delle criticità, senza 
proposta di soluzioni alternative praticabili, non produce risultati misurabili.  
La contrattazione prosegue anche in assenza di alcune sigle sindacali, come 
dimostrato da questi accordi, garantendo comunque l’incremento dei servizi ai 
cittadini oltre che tutele e salario per l'intero personale. 
 
Cordiali saluti. 
 
Roma, 12 dicembre 2025. 
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