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Alle lavoratrici ed ai lavoratori
del Ministero della Cultura

Cara/o collega,
oggi si & svolto il tavolo nazionale tra Amministrazione e OO.SS. su diversi argomenti
all’'ordine del giorno.

ACCORDO SUL FONDO DIRIGENTI ANNO 2024

In mattinata & stato sottoscritto il Fondo per i dirigenti per 'anno 2024, con la conferma
sostanziale delle risorse degli anni precedenti.

L’Amministrazione non ha potuto fare previsioni sui tempi dei pagamenti in quanto € in
corso, da parte del DIAG, la raccolta dei dati relativi all’applicazione dell’art. 4-bis del D.L.
13/2023. Riteniamo plausibile il pagamento nel mese di settembre. Se dovessero esserci le
condizioni per un pagamento anticipato ne daremo notizia.

IPOTESI FONDO RISORSE DECENTRATE 2026
Nella riunione del pomeriggio I’Amministrazione ci ha presentato una bozza piu completa
relativa all’ipotesi di accordo sul Fondo per il 2026. Nello specifico una prima suddivisione
delle risorse dovrebbe prevedere la seguente distribuzione:
- turnazioni per € 31 milioni;
- posizioni organizzative per circa 6,4 milioni;
- indennita di specifiche responsabilita per circa 4 milioni;
- indennita per centralinisti non vedenti per € 220.000;
- progetto “Apertura quotidiana con orari ampliati” e Progetto “Produttivita ed
efficienza” per 19 milioni;
- indennita per funzionari con incarico direttivo presso lIstituti non dirigenziali della DG
Archivi e DG Biblioteche e Diritto d’Autore per circa 1,1 milioni.
- progetti locali per 48,1 milioni;
- progetti DIAG e riorganizzazione per circa 1,1 milioni;
- progetto Accademia Mic per € 30.000.
Il tavolo é stato aggiornato alla prossima settimana per la possibile sottoscrizione dell’ipotesi
di accordo, e per ulteriori elementi di dettaglio sul testo.

CONFRONTO SU MOBILITA e STABILIZZAZIONE DEI DISTACCATI

E proseguito il confronto, non semplice, rispetto alla mobilita ed alla stabilizzazione dei
distaccati. In particolare alcuni dipartimenti hanno messo in discussione I'apertura fatta nei
precedenti incontri sul superamento del vincolo triennale. Sul’argomento abbiamo ribadito
in maniera granitica che il vincolo triennale deve essere superato.

La riunione & stata aggiornata, anche per dare modo al’Amministrazione di cristallizzare il
dato delle scoperture dell’organico, vista 'imminente pubblicazione degli organici di fatto e
delle graduatorie dei passaggi di area. Il dato infatti &€ indispensabile per formulare una prima
ipotesi di accordo.



POSIZIONI ORGANIZZATIVE DEL DIVA

L’Amministrazione ha fornito I'informativa sulle modifiche del regolamento per le posizioni
organizzative del DIVA, viste le criticita che avevamo segnalato nei mesi scorsi. Nei prossimi
giorni € attesa la pubblicazione dell'integrazione al regolamento, con cui si dara avvio agli
interpelli anche per questo dipartimento.

PAGAMENTI IN SOSPESO

Abbiamo avuto conferma che sono state accreditate le risorse per piano di valorizzazione
2025, per le indennita per direttori di archivi e biblioteche 2025, per posizioni organizzative
e indennita assistenti per assistenti 2025, conto terzi e progetti DL 104 entrambi secondo
semestre 2025. Si sta attendendo la registrazione della corte dei conti ma contestualmente
si stanno perfezionando i decreti di riparto che usciranno progressivamente nei prossimi
giorni, appena avuto il via libera dalla Corte. Vi terremo costantemente aggiornati sulla
pubblicazione dei decreti e sui tempi dei pagamenti anche delle altre voci del salario
accessorio, a cominciare dai progetti locali.

ORGANICI DI FATTO E PASSAGGI TRA LE AREE

Confermiamo che si stanno apportando le ultime correzioni all’organico di fatto, con la
pubblicazione dei relativi decreti che € imminente. La pubblicazione degli organici di fatto &
I'atto propedeutico e necessario per la pubblicazione delle graduatorie dei passaggi di area:
queste ultime sono pronte e saranno pubblicate a stretto giro, subito dopo i decreti sugli
organici.

Nel frattempo lunedi scorso, come preannunciato, '’Amministrazione ha pubblicato la
circolare 102 della DG-RUO contenente i chiarimenti sulle fasi successive alla conclusione
dei lavori delle Sottocommissioni procedure in deroga e a regime per la scelta sedi.

Cordiali saluti.
Roma, 10 giugno 2026.
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